
202６年７月１日 

日テレ アックスオン 人事労務部/ライフサポート部 

ハラスメント苦情・相談窓口に相談する方法は、３つあります。 

１.ハラスメント苦情・相談窓口“専用”メールボックスにメールを送る。 

社外のプロバイダーに専用のメールボックスを設置しています。 

女性担当者に対してのメールは、f.consultation.hotline@gmail.com 

男性担当者に対してのメールは、m.consultation.hotline@gmail.com 

メールボックスはパスワード管理され、担当者以外はアクセスできないようになっています。 

 

２.ハラスメント苦情・相談窓口の担当者に連絡する。 

担当者は、下記の２名です。 

■ コーポレートセンターライフサポート部 専任部長代理 （日テレタワー２２階） 

松見 弥生 内線75-3216 matsumiyayoi@ax-on.co.jp 
 

■ コーポレートセンター長代理（兼）人事労務部長 （日テレタワー２２階） 

上野 尚偉 内線75-3476 naoi-u@ax-on.co.jp 
 

担当者への外線電話は 03-5962-8100 です。 

 

３.日テレ アックスオン人事労務部「ハラスメント苦情・相談窓口」宛てに書簡を郵送する。 

宛先 〒105-7422 東京都港区東新橋一丁目６－１ 日テレタワー２２階 

 （株）日テレ アックスオン「ハラスメント苦情・相談窓口」担当者 宛 

 

相談はすべて、記名・匿名を問いませんが、なるべく実名でお願いいたします。事例の調

査や、結果のフィードバックを可能にするためです。いかなる場合も、相談者並びに関係

者のプライバシー・秘密は厳守し、その後の対応については、相談者の意志を必ず尊重し

ます。なお、この窓口は、日テレ アックスオンの社員に限定したものではありません。

日テレ アックスオン社内、あるいは日テレ アックスオン業務に関連して発生したことな

らば、すべて相談の対象となりますので、一人で悩まず、是非相談してください。 

 


